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folge § 6, stk. 5 i Aldreradets vedtaegter skal A£ldreradet inden udgangen af februar maned
udarbejde en &rsberetning for det forlgbne ar. Beretningen fremsendes til Kommunalbesty-
relsen senest i Igbet af marts og offentligggres.

Med henvisning hertil skal Aldrerddet hermed afgive fglgende beretning:

FELDRERADET
Aldrerddet er nedsat med hjemmel i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade samt vedtaegt for A£ldreradet vedtaget af Kommunalbestyrelsen og Aldreradet.

Aldreradet bestdr af 13 medlemmer; imidlertid opstillede kun 12 kandidater til
Fldreradsvalget i efterdret 2013, og Aldreradet besluttede i samrad med
Kommunalbestyrelsen at lade disse 12 kandidater udggre Aldreradet for perioden 2014-2017.
Der blev sdledes ikke afholdt valg, og dermed heller ikke valgt suppleanter til £ldreradet.

Aldrerddets medlemmer er (opstillet alfabetisk efter fornavn):

Anders Villadsen, Kalundborg (formand)
Bente Jensen, Kalundborg

Birthe Bjerre Henriksen, Hgng

Ditte Schwartzbach, Kalundborg (ordstyrer)
Gurli Visler, Bjergsted

Harly Pedersen, Ggrlev

Jens Mgller Madsen, Ggrlev (naestformand)
John Frausing Andersen, Ggrlev

Karen Stgve Petersen, Hgng

Knud Kierkegaard, Bjergsted

Kurt Pedersen, Sejerg

Lotte Chorfixsen, Bjergsted

Kurt Pedersen er i beretningsperioden afgdet ved dgden.
Sekretariatsmedarbejder Bettina Demant har vaeret /Aldrerddets sekretzer.

AEldreradet har i 2016 holdt 11 mgder med i alt 211 sager pa dagsordenen eller gennemsnitligt
ca. 19 sager til behandling pr. mgde. Det skal bemaerkes, at en hel del af sagerne har veeret
behandlet pa flere mgder, ligesom de fgrste 7 punkter pa dagsordenen er faste, nemlig:

. Godkendelse af dagsorden

. Meddelelser fra formanden

. Meddelelser fra medlemmerne

. Meddelelser fra kontaktpersoner pd plejecentrene

. Meddelelser fra kontaktpersonerne i bruger- og pargrenderadene
. Meddelelser fra sekretariatet og

. Meddelelser fra Regionsaeldrerddet.

NoOouth WN

Herudover er sidste punkt p& dagsordenen "Eventuelt" ogsa et fast punkt.

Aldrerddet har i drets Igb holdt sine mgder pa R&dhuset, Holbaekvej 141B i Kalundborg samt
et enkelt mgde i Ggrlev Hallen.



Aldrerddets medlemmer har i beretningsperioden haft en gennemsnitlig fremmgdeprocent pa
89,2. Fremmgdeprocenten har desveerre vaeret pavirket af en del sygdom blandt Aldreradets
medlemmer.

Lovgrundlaget og Socialministeriets vejledning af 11. maj 2011 om Aldreradets
funktion

Det kan vaere pd sin plads her at opridse de vigtigste bestemmelser om Aldreradets funktion,
og berette, hvorledes virkeligheden ifslge Aldrerddet ser ud.

Lovgrundlaget findes i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrdde, hvorfra
citeres (uddrag):

§ 30. I hver kommune etableres mindst ét Aldrerdd. Aldreradets medlemmer veelges ved
direkte valg. A£ldreradet rddgiver Kommunalbestyrelsen i aldrepolitiske spgrgsmal og
formidler synspunkter mellem borgeren og Kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spgrgsmal,
der vedrgrer de aldre.

Stk. 2. Aldrerddet bestdr af mindst 5 medlemmer, og for hvert medlem veelges en
stedfortraeder. Der kan ikke anvendes listeopstillinger eller indgds valgforbund i forbindelse
med valg til Aldrerad.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal i samarbejde med Aldrerddet fastlaagge de naermere
rammer for radets virke, herunder aftale narmere om, hvordan og i hvilket omfang
Aldrerddet skal hgres. S&fremt der ikke kan opnas enighed om, hvordan og i hvilket omfang
Aldrerddet skal hgres, skal Kommunalbestyrelsen hgre &£ldreradet om alle forslag, der
vedrgrer aldre.

§ 31. Kommunalbestyrelsen fastsaetter i samarbejde med Aldrerddet vedtaegter for
Aldrerddet. Aldrerddet fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen betaler udgifterne ved Aldrerddets virksomhed og stiller
sekretariatsbistand til radighed, hvis rddet gnsker dette.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen yder diaeter, erstatning for tabt arbejdsfortjeneste og
udgiftsgodtggrelse efter reglerne i § 16 a i lov om kommunernes styrelse til £ldreradets
medlemmer.

Kommunen kompenseres for udgifterne til £ldreradets drift med omkring 421.000 kr. arligt
fordelt med ca. 339.000 kr. til den egentlige drift og ca. 82.000 kr. til diseter til £ldrerddets
medlemmer for deltagelse i mader.

Ifslge socialministeriets vejledning nr. 40 af 11. maj 2011 geelder folgende om Aldrerddets
funktion (her gengivet i uddrag og efterfulgt af ZAldrerddets kommentarer om virkeligheden):

FEldrerddets funktion

Form4l
1. Aldrerddet skal medvirke til at gge borgernes medindflydelse pa kommunens zeldrepolitik.

AEldreradet skal sikre, at dialogen og samarbejdet mellem de zeldre og Kommunalbestyrelsen
fastholdes og udbygges. A ldre skal have mulighed for at drgfte og fglge indholdet og
udformningen af kommunens eldrepolitik.

Horingspligtens omfang og procedure



2. AEldrerddet skal radgive Kommunalbestyrelsen i sldrepolitiske spgrgsmal. Ved begyndelsen
af en kommunal valgperiode, skal Kommunalbestyrelsen, i samarbejde med Aldrerddet,
fastleegge de narmere rammer for radets virke og proceduren for hgringspligten.
Kommunalbestyrelsen har derefter pligt til at hgre Aldrerddet om de sager, der er omfattet
af aftalens fastlagte rammer. Det er dog en betingelse, at radets formal fortsat opfyldes ved
fastleeggelsen af de naermere rammer for radets virke, jf. § 30, stk.1. Opstar der tvivl om,
hvorvidt en sag er omfattet af aftalen, skal denne altid foreleegges Aldreradet. Aftalen om
hgringspligtens omfang geelder for én kommunal valgperiode.

Hvis Kommunalbestyrelsen og Aldreradet ikke kan blive enige om at malrette £ldrerddets
interesseomrader i forhold til hgringsprocessen, har Kommunalbestyrelsen pligt til at hgre
AEldrerddet om alle spgrgsmal, der vedrgrer de zldre, jf. § 30, stk. 3. Ved vurderingen af, om
et spgrgsmal vedrgrer zldre, ma Kommunalbestyrelsens vurdering tage afseet i formalet med
lovgivningen om Aldrerad, dvs. at Z£ldrerddene - pa grundlag af en demokratisk debat i
zldrebefolkningen - skal radgive Kommunalbestyrelsen i forbindelse med udformningen og
tilrettelaeggelsen af kommunens politik pa aeldreomradet. Safremt Aldreradet skal hgres om
alle sager, der vedrgrer aldre, kan hgringen ikke indsnaevres til sager, der udelukkende eller i
overvejende grad vedrgrer zldre. Med alle sager menes ogsa de sager, der behandles for
lukkede dgre.

For at sikre, at Aldrerddets radgivende funktion far reel betydning, skal radet hgres i god tid,
inden Kommunalbestyrelsen traeffer endelige beslutninger. £ldreradet bgr derfor tilsendes
relevante dagsordener med bilag. Proceduren og hgringsemnerne kan med fordel fastsaettes i
vedtaegten.

Det er kun Kommunalbestyrelsen, eller den myndighed Kommunalbestyrelsen delegerer
kompetencen til, der efter retssikkerhedslovens § 30, stk. 3, skal hgre ZEldrerddet.

Udvalg, der efter anden lovgivning (f.eks. folkeoplysningslovens § 34) har en egentlig
afggrelseskompetence, er ikke efter § 30, stk. 3, forpligtet til at hgre Aldrerddet, men bgr dog
vaere opmaerksom pa Aldrerddet i forbindelse med sager, der vedrgrer zeldre.

Sporgsmél vedr. eldre
3. Aldrerddet skal beskaeftige sig med de omrdder, som Aldrerddet finder interessante og
gerne vil prioritere.

Aldrerddet behgver dog ikke kun at beskaeftige sig med spgrgsmal, der angdr borgere med
nedsat fysisk og psykisk funktionsevne, men kan beskaeftige sig med alle spgrgsmal, der har
betydning for personer pa 60 ar og derover - f.eks. trafik- og boligforhold, sundhed, miljg og
kultur.

Aldrerddet kan ikke beskaeftige sig med konkrete personsager eller konkrete
personalespgrgsmal. Kommunalbestyrelsen har ikke pligt til at hgre Aldrerddet om, hvordan
den enkelte politik i kommunen tilrettelaegges administrativt. Typiske eksempler p&, hvad der
kan have Eldrerddets interesse, kan f.eks. vaere Kommunalbestyrelsens forslag til revision af
de lovpligtige kvalitetsstandarder, jf. servicelovens § 139, de arlige budgetter,
udbygningsplaner, iveerkszettelse af aktiviteter for zldre, borgerservice, biblioteksvaesen,
forslag fra kommunale og regionale forsyningsselskaber eller beslutning om placering af
stoppesteder.

FEldrerddets kommentar: /Aldrerddet udtrykker tilfredshed med, at Kommunalbestyrelsen i
det store og hele sgger at overholde forpligtelsen til at indhente rédgivning fra /Aldreradet. Nar



der ind imellem er en “smutter” har /Aldreradet gjort opmaerksom herpa, og der er herefter
som regel rettet op pa dette.

Aldrerddet har ved flere lejligheder foresldet kommunen, at kommunens stillingtagen til, om
Aldreradet skal hgres i de konkrete sager indarbejdes som en fast procedure i
sagsbehandlingen og som et fast afsnit i opbygningen af dagsordenen til udvalgene og
Kommunalbestyrelsen. Herved ville det kunne sikres, at Aldrerddet bliver "husket” som
hgringsberettiget. Aldreradet er abent over for en droftelse af, hvorledes det kan sikres, at
[ldreradet faktisk far forelagt de sager til hgring, som Aldrerddet har krav pa!

Minimumskrav

Bestemmelserne i lovgivningen om Aldrerad indeholder alene “minimum-regler” for opgaver,
samarbejde m.v. Aldrerddet og Kommunalbestyrelsen fastlaegger i samarbejde det naermere
indhold af rddets arbejde og kan tilpasse samarbejdet efter de lokale forhold, saledes at
Aldrerddet inddrages i videre omfang, end det kraeves efter retssikkerhedsloven.

FEldrerddets kommentar: £ldrerddet ser gerne - som naevnt ovenfor - at
Kommunalbestyrelsen og &Aldrerddet i samarbejde fastlaegger et forpligtende arbejdsprogram
til gavn for de aeldre og ogsa, at ZAldrerddet inddrages i videre omfang, end det kraeves efter
retssikkerhedsloven altsd en form for “merinddragelse” af Aldreradet. - Nar
Kommunalbestyrelsen er klar til en drgftelse, er A£ldreradet klar!

FEldreradet gnsker dog at naevne, at samarbejdet med isaer A£ldre- og Sundhedsudvalget synes
at veere kommet ind i en mere omfattende og forpligtende form, hvilket Aldreradet hilser med
glaede og haber, at denne form vil fortseette!

Fldrerddet i relation til forvaltningsloven - Aldreradet er en selvstandig
forvaltningsenhed!

Fldrerddet er en selvstaendig
forvaltningsenhed og er dermed
omfattet af forvaltningsloven og
offentlighedsloven (tavshedspligt i

visse sager samt regler om inhabilitet). \

FEldrerddets kommentar: /Aldrerddet har principielt ingen kommentarer til dette punkt
udover at understrege, at Aldreradets status som selvstandig forvaltningsenhed betyder,
at Kommunalbestyrelsen og dens udvalg sa at sige er ligestillede med ldreradet, og at der
rent administrativt sdledes ikke bestar noget over- og underordnelsesforhold mellem
Kommunalbestyrelsen og Aldrerddet. Det betyder ogsa, at Kommunalbestyrelsen ikke har
instruktionsbefgjelse over for Aldreradet eller omvendt.

Sporgsmal vedrgrende aldre

FEldrerddet skal som naevnt ikke kun beskaeftige sig med spgrgsmal, der angar de
svage aldre, men med alle spgrgsmal, der har betydning for alle personer
pa 60 3ar og derover - for eksempel trafik og boligforhold, sundhed, miljg og
kultur.



De zeldre skal sdledes have indflydelse pa kommunens zeldrepolitik i bred forstand og
pa savel spgrgsmal af overordnet karakter som pa forhold, der har betydning for
eldres hverdag.

Aldrerddet skal for eksempel hgres om de
arlige budgetter, om planer for byggeri af
boliger til eldre, om forslag til at
ivaerksaette aktiviteter for zeldre,
Kommunalbestyrelsens malsaetninger og
serviceinformation pa aeldreomradet m.v.

Fldreradet skal ikke beskaeftige sig med konkrete personsager eller konkrete
personalespgrgsmal. /Aldrerddet har faet forelagt et antal enkeltsager i &rets Igb og har
videresendt dem til rette vedkommende i kommunen med henblik p& behandling dér, og
FEldreradet har efterfslgende underrettet de pagaeldende personer herom.

Typiske eksempler pd Aldrerddets krav pa at
blive hgrt er for eksempel Kommunalbestyrelsens
forslag til revision af de lovpligtige
kvalitetsstandarder, jf. servicelovens § 139 eller
beslutning om placering af stoppesteder.

Befolkningsprognose - en gjendbner
Kommunens befolkningsprognose viser, at der i
2016 boede 14.533 personer i alderen 60+ ar i
Kalundborg Kommune - altsa en betydelig
befolkningsgruppe?, hvis interesser /ldreradet er
forpligtet til at varetage. Tabellen viser, at
zldrebefolkningen vokser ikke s lidt i de
kommende &r, nemlig fra 14.533 personer i 2016
til 17.650i 2032 - eller en stigning p5 ikke mindre
end 23,1%!

Aldersgruppe | 2016 2032 | Forskel | Udvikling

60-64 3.434 3.544 110 3,2%
65-79 8.639 9.752 1.113 12,9%
80+ 2.280 4.354 2.074 91,0%
Total 14.533 | 17.650 3.117 23,1%

Det siger sig selv, at med det voldsomt stigende antal aldre, ligger der her en stor udfordring,
b&de for Aldrerddet og for Kommunalbestyrelsen med henblik pa sikring af ordentlige og
veerdige levevilkar for de seldre borgere i de kommende &r.

! Ifglge Kommunens befolkningsprognose 2015-2031 er det samlede folketal 48.470 personer (2015), hvoraf de 60+
arige udger 14.106 personer, svarende til 29,1%.



Kommunalbestyrelsens information til de aeldre - hvor er den lige?
Aldrerddet er bekymret over det begraensede omfang og formen pa
Kommunalbestyrelsens lovpligtige og malrettede serviceinformation til

de zeldre. Efter Aldreradets opfattelse treenger der her til en

forbedring og en noget mere aktiv og klar profil. I==

ldre i kommunens faste informationsside i KalundborgNyt forsynes

med en vignet, logo eller et piktogram, der tydeligt viser, at her drejer

informationen sig om aeldre medborgere. Aldreradet medvirker gerne med idéer. I de senere
ar er der udgivet en raekke oplysende foldere, som bliver vel modtaget af borgerne.

/7
/ldreradet har foresl3et, at for eksempel annoncer, der retter sig mod \34 ’;"-
M M

Kontakten til kommunens aldre - "baglandet”

Da Aldreradet i videst muligt omfang skal varetage alle zldres interesser og synspunkter og
tale pa de aldres vegne, er det af stor betydning, at radet etablerer og opretholder en taet
kontakt til de aeldre i kommunen, herunder bruger- og pargrenderddene pa plejecentrene.

En god forbindelse til baglandet kan inspirere ZAldreradet og medvirke til, at dialogen mellem
radet og Kommunalbestyrelsen bliver bred og nuanceret. Herudover ma det forventes, at
Aldrerddets synspunkter far stgrre vaegt, hvis de stgttes af et bredt udsnit af kommunens
ldre.

Kontakten til kommunens aldre og synligggrelse af AEldreradet i lokalsamfundet kunne for
eksempel sikres via lokalavis/radio/tv, hvor der kan informeres om Aldrerddets aktiviteter,
idéer, forslag mv. Samarbejde med for eksempel pensionistforeninger, feelles mgder og
lignende, hvor kommunens zldre kan henvende sig til r&det, kan ligeledes medvirke til at
synligggre Aldreradet.

FEldrerddets kommentar: /Eldrerddet drgfter Isbende, hvorledes vi kan opretholde den
forngdne kontakt til de mere end 14.000 aeldre (60+ arige) i Kalundborg Kommune. Ved de
fleste plejecentre er der valgt bruger- og pargrenderad, og /Aldreradet har af sin midte
udpeget kontaktpersoner til hvert enkelt plejecenter. P38 enkelte centre har det desvaerre ikke
veeret muligt at fa valgt et r&d pa grund af svagelighed hos beboerne.

AEldreradet er repraesenteret ved mgder i bruger- og pargrenderadene, og denne
samarbejdsform fungerer i det store og hele godt. Det er /Aldreradets hab, at de aldre samt
de pargrende ma blive direkte tilskyndet til at deltage i bruger- og pargrenderadenes arbejde,
om end Aldrerddet erkender, at det kan vaere vanskeligt at opna tilstreekkeligt engagement.

Aldrerddets tilstedevaerelse i bruger- og pargrenderddene giver indsigt i livsvilkarene for de
zldre pa plejecentrene, men den giver selvsagt ingen viden om livsvilkdrene for de betydeligt
flere zldre, der bor i eget hjem.

/Eldreradet ma konstatere, at der er et stort udeekket behov for kommunikation med denne
store gruppe af aldre og mangel pa viden om, hvorledes disse zeldre har det, og eventuelt
hvilke afsavn de lider. Og det siger jo sig selv, at en forudsatning for en kvalificeret dialog
mellem Kommunalbestyrelsen og Aldreradet er, at Aldreradet har en god forbindelse til
"baglandet”.

fEldrerddet arbejder Isbende med forbedring af sin synligggrelse, og synligheden skulle gerne
blive bedre fremover.



Aldrerddet star altsa stadig over for en udfordring med hensyn til bred kontakt med
ldrebefolkningen.

Aldrerddet hilser kommunens initiativ med hensyn til at lade bibliotekerne og borgerservice
bista borgerne, herunder de zldre, med udfyldning af skemaer til offentlige myndigheder,
hjeelp til Igsning af IT-problemer m.m., velkommen. Det er Aldrerddets opfattelse, at de seldre
mgder velvilje og hjeelpsomhed her - tak for det!

Fldreradets forhold til kommunens vision - vi bliver steerkere sammen...
FEldrerddet har ambition om at blive en del af kommunens vision og virkeligggrelse af denne.
De for Aldrerddet vigtigste elementer i kommunens vision er:

Der skal taenkes i abenhed, samspil og sammenhaeng

Det skal veere attraktivt at bo og leve i kommunen - gennem hele livet

Service af god kvalitet

Kommunens tilbud skal veere let tilgaengelige gennem en kollektiv trafik, der ggr det nemt

for borgerne at komme fra deres bopeael til et servicetilbud

o Abenhed og imgdekommenhed - en kommune, hvor vi som borgere bliver inddraget og
dermed har en mulighed for - og et medansvar — for at praege kommunens udvikling i
stort og smat

e Lokale forsamlingssteder i kommunen og gode vaekstbetingelser for ildsjeele, der kan
samle andre om et godt initiativ

e Attraktive tilbud til borgere med saerlige behov - bl.a. zeldre

e En sund kommune, der yder en bred og aktiv indsats for sundhedsfremme og forebyggelse

Ifslge kommunens oplaeg til planstrategi er det kommunens mal at:

Understgtte de aeldres sociale, fysiske og psykiske faerdigheder

Alle aeldre, der gnsker det, er brugere af nye og eksisterende fritidstilbud

Forebygge isolation og ensomhed

Stille dagcentre til rddighed for visiterede brugere og for ikke-visiterede borgere, hvor der
er kapacitet til rddighed

e Arbejde p3 at sikre zldres mobilitet i kommunen

FEldrerddets kommentar: /Aldrerddet kan kun veere enig i kommunens vision og mal og
haber, at det maske med tiden er realistisk at virkeligggre visionen og malene. En
virkeligggrelse af visionen og malene pa aldreomradet forudsaetter efter Aldrerddets
opfattelse, at sdvel Kommunalbestyrelsen som Aldrerddet samarbejder og inspirerer
hinanden. Aldrerddet medvirker hellere end gerne i et samarbejde om konkrete tiltag, der skal
fore til virkeligggrelse af visionen og malene!

Fldrerddets dialogmgder med Kommunalbestyrelsens udvalg — en god aktivitet
Aldreradet har i 2016 haft to dialogmgder med Aldre- og Sundhedsudvalget om en lang
reekke aktuelle emner.

Selv om disse mg@der har vaeret interessante og relevante for Aldrerddet, har drgftelserne
fgrhen veeret praeget af kommunens begraensede gkonomiske muligheder for nye tiltag og
forbedringer pd seldreomrddet. /ldrerddet kipper derfor med flaget: Kommunalbestyrelsen har
besluttet at afseette ekstra 10 mio. kr. pa budget 2016 til de zldre!



Aldrerddet glaeder sig over, at der i Aldre- og Sundhedsudvalget i 2015 har vaeret vilje til at
afseette mere tid til disse vigtige drgftelser samt, at nogle af emnerne tematiseres og derved
bliver genstand for en dybere drgftelse.

Fldreradet glaeder sig sdledes over, at der hos Aldre- og Sundhedsudvalget kan spores et
gnske og en vilje til positivt og mere engageret samarbejde med Aldrerddet. Selvom der ikke
er sa megen fremtid i de aldre, fortjener de dog at blive hgrt!

Det teettere samarbejde med Aldre- og Sundhedsudvalget udfordrer selvsagt ogsd Aldreradet
- der skal som bekendt to til en tango - og Aldreradet vil ggre sit til et fortsat frugtbart
samarbejde fremover til gavn for vore zeldre. /Aldreradet ser dog gerne, at £ldre- og
Sundhedsudvalget for sit vedkommende bringer flere sager til forhandlingsbordet!

Naevnes skal en positiv nyskabelse: Formanden og /Aldre- og Sundhedsudvalget, direktgren for
aldreomradet, formanden og naestformanden for Aldreraddet mgdes nu 2 gange arligt til
droftelse af aktuelle emner og forretningsgange. Denne nyskabelse er AEldreradet glad for.

Aldrerddet har ogsa et gnske om at komme i dialog med Teknik- og Miljgudvalget, men
udvalget har hidtil ikke gnsket at deltage i dialogmgder og har valgt at lade udvalget
repraesenteres ved formanden, hvilket A£ldrerddet har taget til efterretning.

Imidlertid har Teknik- og Miljgudvalget nu besluttet fremover at afprgve en model, hvor der én
gang arligt afholdes et dialogmgde mellem udvalget og Aldreradet. Modellen er dog endnu
ikke taget i brug - Aldreradet ser frem til det forste dialogmgde.

Temamgder og arrangementer for aldre
AEldreradet har i arets Igb staet for et arrangement finansieret inden for Aldreradets eget
budget. Arrangementet var godt besggt:

Torsdag den 6. oktober 2016 arrangerede /Aldrerddet en velbesggt (120 deltagere!) temadag i
Ubby Forsamlingshus med dette program:
o Hans Peter Tams holdt foredrag: "Flygtning fra Tyskland £
til Danmark (Krigen 1940-1945)”
o Borgmester Martin Damm fortalte om kommunens

eldrepolitik fremadrettet og aktuelt om Kalundborg
Kommune

o Foredrag v/Nis Boesdal (journalist, foredragsholder og
radiovaert pd bl.a. programmet “Giro 413” og
"Danmarksmester”

Det er Aldreradets indtryk, at dette arrangement var til stor gleede for
deltagerne.

AEldreradet benytter lejligheden til at takke alle samarbejdspartnere for
deres medvirken under temadagen.

Forebyggende hjemmebesgg - en positiv aktivitet
fEldrerddet har vaeret repraesenteret ved kommunens cafémgde om forebyggende
hjemmebesgg i Aktivitetscentret p& Esbern Snaresvej Kalundborg. Det er vi tilfredse med.



Desvaerre matte et planlagt cafémgde i Hong aflyses pa grund af lav deltagelse; de tilmeldte
personer blev tilbudt at deltage i cafémgdet i Kalundborg, hvilket nogle tog imod.

FEldreradet ser de forebyggende hjemmebesgg som en rigtig god mulighed for dialog mellem
den zldre borger og kommunens hjemmepleje m.v.

Gor Aldreradet en forskel?
Bestiller I noget I piger og karle i £ldreradet?

Ja, det synes vi selv! Aldrerddet har spillet en aktiv rolle i bl.a. fglgende sager:

e Medvirket til, at tilsynsrapporterne fra plejecentrene er kommet stadig lsengere op pa
dagsordenen

e /ldreradet har gjort Kalundborg Kommune opmaerksom pa, at indfgrelse af "Aktiv
rehabilitering” forudsaetter tilfgrsel af flere penge i starten; Kommunalbestyrelsen har
da ogsa til formalet afsat midler. £ldrer@det har papeget princippet "alt med made”
over for Kommunalbestyrelsen i forbindelse med "Aktiv rehabilitering”! — Med andre
ord: Aktiv rehabilitering klarer ikke alle udfordringer..... ej heller alle gkonomiske
udfordringer.

e /Eldrerddsmedlemmer har som frivillige medvirket ved zeldrefesten torsdag 4. februar
2016 i Teammeruphallen; festen var arrangeret af H. F. Vestsjaellands Venner og havde
omkring 600 deltagere!

e /ldrerddet har i den forbindelse noteret, at Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse, KL,
Sundhedsstyrelsen og NSI (National Sundheds IT) den 6. juni 2012 har udsendt "Feelles
udmgntningsplan for den nationale handlingsplan for den aeldre medicinske patient" med
bl.a. forlgbsbeskrivelse af opfglgende hjemmebesgg efter udskrivning fra sygehuset.

e 0gsa selvmordshyppighed blandt zldre mennesker har ZEldrerddet gnsket sat pa
dagsordenen og har hdb om, at kommunen vil tage dette tabuemne op?

e Planlaegningen af den kollektive trafik — her har Aldrerddet vaeret repraesenteret i
trafikfglgegruppen, der arbejder med planlagningen af busruter, placering af
busstoppesteder m.m. — Arbejdet i Trafikfglgegruppen har dog vaeret skuffende, idet
Aldrerddets repraesentanter har fglt, at deres forslag til forbedringer af busnettet ikke
bliver taget tilstraekkeligt alvorligt.

e /Eldrerddet er tillige repraesenteret i kommunens trafiksikkerhedsudvalg og taler der de
svage trafikanters sag — cyklisternes og fodgaengernes sag. Det er indtrykket, at der
lyttes til vore forslag.

Aldrerddet har ogsd behandlet disse emner:

Magtanvendelse

Sundhedsaftale 2015-2018 mellem Region Sjeelland og kommunerne
Besvaerlig pilleemballage fra Apoteket (de sakaldte blistre)
Kommunens udviklingsstrategi med saerlig veegt pa de aeldre borgere
Cykelstiplan

Cykel- og gangsti Svebglle-Viskinge

Frivillige cykelpiloter pa plejecentrene

Pargrendepolitik
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Besggshunde

Rgrby borgerhus

Digitalt omsorgssystem

Fodgaengerfelter

Rejsekortet

Post Nord'’s service og mangel pa samme
Demens (stopper aldrig....)

Men der er stadig nok at tage fat pa fremover, for eksempel denne gnskeseddel:

Der er stadig en stor IT-udfordring for de aldre — kan de aeldre vaenne sig til udelukkende
at skulle benytte sig af den ny teknik? - /Aldreradet synes som naevnt, at Kalundborg
Kommune har ydet en meget positiv indsats for at hjeelpe de aldre borgere ind i IT-
verdenen - Tak for det!

Etablering af "Udbetaling Danmark” - flere aeldre borgere er kommet i klemme pa

grund af den stigende centralisering af ydelser til borgerne

Indretning af det kommende bevaegelseshus i Kalundborg sdledes, at det (ogsa!) er egnet
til benyttelse af aldre medborgere

"Minisygehus” til "svingdgrspatienter” med ngdvendig faglig personalenormering -

dette gnske er nu imgdekommet ved indretning af 40 pladser pa Odinscentret i Hgng.

Og det tegner godt.

Mere ensartet IT-udstyr til £ldrerddets medlemmer - sdvel pa hardware- som pa
softwaresiden. Aldreradet har anskaffet en iPad til hvert medlem bl.a. til brug ved
zldrerddsmgderne. A£ldrerddet kunne gnske sig gratis IT-service fra kommunens IT-
afdeling pa lige fod med kommunalbestyrelsesmedlemmerne!

Aldrerddet har i 8rets Igb som naevnt peget pa en raekke trafiksikkerhedsmaessige behov,
sasom:

o Etablering af cykelsti fra Hgng til landevejen ved Lgve - den er
nu taget i brug

o Afhjeelpning af den store runding pa Mastrupvej mellem kirken
og plejehjemmet pa Sejerg

Etablering af cykelsti langs nordsiden af Holbaekvej fra Radhuset til rundkgrslen ved
Ngrre Allé i Kalundborg eller for den sags skyld pd hele straekningen fra den nyanlagte
rundkgrsel ved Stejlhgj til rundkarslen ved Ngrre Allé. Det ville i sandhed lette aldre
cyklisters mulighed for besgg pd Radhuset!

Cykel- og gangsti mellem Viskinge og Svebglle — et stort gnske

Bedre forhold for cyklister pd straekningen fra rundkgrslen Elmegade/Slagelsevej til
lysreguleringen ved Veaenget i Kalundborg

Ogsa bedre sikring af fodgaengere og cyklister i Svebglle har vaeret pd gnskelisten:
Stianlaeg, renovering af fortove gennem Frederiksberg, opretning af kantsten bl.a. pa
Jernbanevej samt gadebelysning pa Frederiksberg. @nskerne er stort set blevet
imgdekommet.

Opkgrslerne fra fodgaengerfelter til fortovene bgr udformes saledes, at de er
kgrestolsvenlige - Aldreradets forslag om projekt “Saenkede kantsten” tager hgjde herfor.
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Kommunen har veeret positiv over for forslaget, der nu er virkeliggjort i forbindelse med
ombygningen af krydset Esbern Snaresvej/Klosterparkvej i Kalundborg.

e Der savnes et bibliotek i Svebglle. Det er dog et plaster pa sdret, at der er etableret et
"kvikbibliotek” i Avangen. Biblioteksklubben fungerer godt.

Der kan vaere grund til saerligt at omtale disse sager:

Fldrerddets hgringssvar vedrgrende kommunens budgetforslag 2017 - flere varme
hander?

Der kan vaere grund til at omtale A£ldreradets forsgg pa at pavirke kommunens budgetforslag
2017 (og folgende &r). Kommunens gkonomiske situation er efter det oplyste jo ikke sd ringe
endda!

AEldreradet har udtrykt gnske om, at serviceniveauet pa aeldreomradet lgftes fra det
nuveaerende niveau, der er fremkommet gennem flere &rs nedskaeringer, til flere “varme
haender”, og der er udsigt til, at dette gnske imgdekommes delvist, idet der bliver tilfgrt
zldreomradet flere penge i 2017! Det er i hvert fald Aldrerddets opfattelse, at seldreomradet
traenger til et Igft i form af flere varme omsorgshander snarere end kolde kontrolsystemer!

AEldrerddet pegede i sit hgringssvar navnlig pa:

Indeks 0,85 pd =ldreomradet - er glasset halvt fyldt eller halvt tomt?

Det sete afhaenger som bekendt af gjnene, der ser. Kommunen ser [ ﬂ
tilsyneladende det faktum, at Kalundborg ligger pa indeks 0,85 for

aeldreomradet i forhold til sammenlignelige kommuner som et bevis

pa den herskende effektivitet i seldreomradet i Kalundborg.

Aldrerddet ser nu indekset pd de 0,85 som et klart signal om, at

Kalundborg Kommune halter ikke s3 lidt bagefter pa

ressourceallokeringen til eeldreomradet, og selv med kommunens

forklaringer herpd, er det vanskeligt at komme uden om, at der spares pd de varme hander!
Vi vil opfordre kommunen til - om ikke i 2017 - da inden for en overskuelig fremtid at bringe
zldreomradet op pa et mere acceptabelt niveau = et hgjere score set i forhold til
sammenlignelige kommuner.

Fra sygehus til eget hjem - og maske tilbage igen

Problemstillingen er velkendt — Aldreradet anerkender, at det kan vaere
noget af et kunststykke at bringe processen med hjemtagelse af en
ikke-faerdigbehandlet patient til patientens eget hjem til at blive en
succes. Mange aktgrer er involverede, mange tandhjul skal g& i indgreb
- for Regionen savel som for kommunen er der tale om alvorlige
organisatoriske udfordringer - og det er Aldreradets hab, at gnsket om
en god overgang fra sygehus til hjemmet aldrig slippes af syne.

Fremtiden for den zeldre medicinske patient = "svingdgrspatienten”.
Aldreradet har peget meget tydeligt pd, at der skal tages hdnd om
svingdgrspatienterne, der typisk indlaegges igen og igen. Vi har bl.a. peget pa indfgrelse af en
sakaldt fremskudt visitation, det vil sige, at medarbejdere i kommunens visitation nogle dage
om ugen arbejder pa fx Holbaek Sygehus og der modtager grundig og relevant information
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om de patienter, der star foran udskrivning fra sygehuset sdledes, at disse patienter straks
ved hjemkomsten modtager optimal pleje.

Det er Aldrerddets indtryk, at Region Sjeelland uafbrudt arbejder p& samme problemstilling -
lad os hdbe med succes som resultat.

Et hjertesuk — Hjelpemiddelcentralen

AEldrerddet modtager en del henvendelser om Hjzaelpemiddelcentralens tilgeengelighed for
eldre borgere. Borgerne gnsker en langere telefontid og dermed en smidigere ekspedition og
stgrre mulighed for nemt og hurtigt at kunne komme i kontakt med Hjzelpemiddelcentralen.
Servicen opleves ikke altid positivt.

Vi efterlyser (fortsat) stgrre brugervenlighed her!

Fremtidens hjemmehjaelp/rehabilitering

Hjemmehjalpen skal fglge med tiden og udviklingen i borgernes behov. Det er
udgangspunktet for den aftale om fremtidens hjemmehjaelp, som den daveaerende regering i
juni 2014 indgik med Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance og Det
Konservative Folkeparti.

Med aftalen skabes klarere lovgivningsmaessige rammer for hjzelp til selvhjzelp pa
aldreomradet. Formalet er at sikre, at hjeelp til selvhjeelp gor en positiv forskel for den enkelte
zldre og skaber reelle forbedringer i den zldres hverdag.

Aftalen sldr fast, at hjemmehjzelp ogsa fremover vil vaere en kerneydelse pa aldreomradet.
Hjeelp til selvhjzelp giver ikke mening for alle. De zldre, der er sd svage, at de har brug for
massiv pleje og stgtte, skal ifglge aftalen opleve stgrre tryghed og mere vaerdighed i plejen.
Hjeelpen skal fremover vaere mere koordineret og sammenhangende. Samtidig skal det vaere
forudsigeligt for den seldre, hvem der kommer og hjzelper og hvornar.

FEldrerddet er tilfreds med, at der i kommunen arbejdes med initiativer, der er beskrevet i
aftalen om fremtidens hjemmehjaelp og ser frem til at hgre naermere herom, ligesom vi har
udtrykt et klart gnske om at blive inddraget i processen.

FEldremilliarden + Vaerdighedsmilliarden

Aldrerddet glaeder sig over, at kommunen har taget positivt imod Regeringens tildeling af
Aldremilliarderne. Aldreradet har tilsluttet sig principperne for anvendelse af AEldremilliarden

og har veeret inddraget i det videre arbejde hermed.

Ogsa den nye og seerlige "Vaerdighedsmilliard”, har Aldrerddet vaeret med til udmgntningen og
dermed veaeret med til at praege billedet af vaerdighed i aldrelivet - vi glaeder os!

/Eldrerddet har bl.a. fremfgrt disse gnsker:

Listen over Aldreradets gnsker til et godt og veerdigt aeldreliv kan hurtigt blive lang, og
FEldrerddet har derfor begraenset os til nogle fa og for os meget betydningsfulde gnsker:
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1. For det forste skal den zeldre behandles med respekt - det fortjener hun/han. Altsd som
et ligevaerdigt menneske. Fx skal den zeldre - ikke plejecentret bestemme - hvornar
den ealdre gnsker at std op om morgenen, og udtrykket “tages op” frabedes. Det er et
uveaerdigt ord.

2. Det hgrer ogsa til veerdighed, at fa skiftet ble, straks den er fyldt og ikke fgrst, nar det
passer ind i plejecentrets arbejdsplan. Der findes i dag automatiske meldere, der
fortzeller, ndr der er behov for bleskift. £ldreradet er som udgangspunkt positivt
indstillet over for brug af tekniske hjaelpemidler. Den seldre har ogsa ret til at vaere
velklzaedt (og ikke ngdvendigvis vaere ifgrt "praktisk” treeningsdragt!)

3. Der skal vaere sldreboliger i byomraderne - her gnsker de zeldre at bo, teet ved
indkgbsmuligheder og det almindelige liv i byen. Og husk: Ethvert boligbyggeri med
mere end én etage skal forsynes med elevator. Det betyder, at den zeldre pa 1. sal eller
hgjere oppe kan forblive laengere i eget hjem.

4. Abn kekkenerne pa plejecentrene for de aeldre omkringboende, s& de kan kigge forbi og
fa sig et varmt maltid og en god snak!

5. Endelig kunne Aldrerddet godt teenke sig at kende et godt middel mod ensomhed
blandt de zldre! Mange zldre lever i ensomhed, maske bor de pargrende langt borte
eller har en travl hverdag, og hvem kommer s til den zeldre? - Aldrerddet har ikke
svaret, men lytter gerne til gode rad.

Mobil blodprgvetagning

Aldrerddet har modtaget ikke sa fa positive tilkendegivelser om
forsgget med mobil blodprgvetagning og har derfor anbefalet, at
ordningen ggres permanent. Kommunen har heldigvis genoptaget
ordningen med virkning fra 1. januar 2017. Det er Aldreradets
opfattelse, at resultaterne fra den mobile blodprgvetagning har vaeret
meget positive, idet den har veaeret til gavn for:

o de allersvageste og immobile borgere, ndr de er blevet syge

o personalet pad plejecentrene, idet der har vaeret tale om forbrug af faerre
ressourcer til blodprgvetagning, herunder ledsagelse af beboerne til Sundheds-
0og Akuthuset
de praktiserende laeger, som ikke har skullet bruge ressourcer p& hjemmebesgg
det regionale/kommunale samarbejde i Sundheds- og Akuthuset

Dokumentationsrutiner i aldreplejen

fEldrerddet hilser det velkomment, at ZAldre- og
Sundhedsudvalget har igangsat en proces med henblik pa gget HELP
fokus pa kerneopgaven i zldreplejen, muliggjortoved en reduktion )

af den omfattende dokumentationspraksis - altsa tilfgrsel af flere o

II'

"varme hander

Forhabentlig kan vi se frem til en genopbygning af seldreplejen i
de kommende ar!
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Fldreradet har tidligere i den forbindelse gjort opmaerksom pa, at en af de vigtigste
forudsaetninger for en god aldrevelfaerd er tilfredse medarbejdere - hvis medarbejderne
arbejder under trygge og ordentlige rammer, kan og vil de (gerne!) levere en god indsats og
maske mere til. £ldrerddet kender eksempel pa en kommune her p3 Sjeelland, der ligefrem
forer en personalepolitik, der forkaeler medarbejderne i eldresektoren med henblik pa
fastholdelse af ansatte medarbejdere og ngdvendig rekruttering af nye medarbejdere.

@nsketaenkning?

/ldreradet har givet udtryk for et gnske om, at kommunen fremover i hgjere grad abner sig
med hensyn til samarbejdet om budgettet. Aldrerddet bgr komme pa banen pa et langt
tidligere tidspunkt i budgetlaegningen - i hvert fald far kommunens budgetseminar. Herved
skabes der i bedste fald en reel mulighed for at pavirke budgettet til gavn for de eeldre.

Embedslagernes og kommunens tilsyn med plejecentrene

Aldrerddet har noteret med tilfredshed, at embedslaegerne gennemfgrer regelmaessige besgg
pa plejecentrene, samt at kommunens anmeldte og uanmeldte tilsyn er ved at komme i det
rette gear. Aldreradet har medvirket ved tilrettelseggelsen af en forretningsgang for
behandlingen af tilsynsrapporterne. Det er Aldreradets indtryk, at tilsynsrapporterne som
tidligere naevnt efterhanden har faet en tydeligere plads pa Aldre- og Sundhedsudvalgets
dagsorden, og det er Aldreradet tilfreds med.

Madservice

AEldreradet er repraesenteret ved prgvespisere hos Madservice. Der
er i det store og hele tilfredshed med madens kvalitet, men selve
praesentationen kan efter /Aldreradets opfattelse forbedres i form
af et endnu bedre design af maden (“det kunstneriske indtryk”)
samt ved tilfgjelse af et ekstra rum til madbakken (det vil sige i
alt 4 rum), hvorved pynt til maden og nogle af grgnsagerne
kunne fa en bedre plads, end tilfeldet er nu. Forhabentlig kan der
ske forbedringer.

Frivilligt arbejde

Aldrerddet har ved forskellige lejligheder gjort kommunen opmaerksom p3, at der mske kan
ligge en fordel i at benytte flere frivillige i aeldreomsorgen, herunder gennemfgrelse af
arrangementer for zeldre, end tilfeeldet er i dag. Det forudsaetter, at der er frivillige til
radighed, og en undersggelse af, om dette er tilfeeldet, ville veere gnskelig. Det er £ldrerddets
umiddelbare opfattelse, at der er vilje og ressourcer til stede til at yde en indsats. Det er
ligeledes indtrykket, at kommunen er mere og mere bevidst om de ressourcer, der ligger hos
frivillige samt husker at "nurse” de frivillige. Fint!

Aldrerddet opretholder gnsket om oprettelse af et frivilligcenter i kommunen - maske i retning
af frivilligordningen "Veerkstgjskassen” i Vejle, der pa frivillig basis og ulgnnet hjeelper zeldre
medborgere med praktiske ting, for eksempel flytning af et mgbel, indstilling af kanaler pa
fjernsynet etc. - se senere.
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Sundheds- og Akuthus i Kalundborg - et hus med mange gode funktioner for de
aldre

AEldreradet har i arets Igb vaeret optaget af driften af det nye Sundheds- og Akuthus
(sundhedscenter) i forbindelse med, at Kalundborg Sygehus lukkede 31. december 2011. Det
nye hus synes at fungere rigtig godt!

Det siger sig selv, at opbygningen af den laegelige og administrative organisation af de
kommende sygehuse er en udfordring, der ikke skal undervurderes. Nu er det jo sdledes, at
det hidtil har haft sine udfordringer at fa sygehusvaesenet til at fungere optimalt set med
patientens gje og muligvis ogsd set med medarbejdernes gjne. Derfor ma Regionen og
Kalundborg Kommune vaere opmaerksom p3, at, at det er en klar forudsaetning for etablering
af det faelles baeredygtige Sundheds- og Akuthus, at organisationen til stadighed udvikles med
henblik pd, at den kan opfange, magte og levere et godt patientforigb.

SUNDHEDS- O Altsd, husk de zeldre ved opbygningen og ikke mindst driften af
AKUTHU S sundhedscentret - vi udggr mere end 29 c,% af befolkningen og
iy vil dermed veaere en trofast kundekreds pa centret!
ALUNDBORG

Aldreraddet haber derfor, at kommunen vil arbejde for vore
synspunkter, ndr der skal tales med Regionen om Sundheds- og
a'“"dborg Akuthusets indretning og drift.

gecenter Aldreraddet er opmaerksomt p3, at en effektiv og robust
organisation kan pavirkes af de mange forskellige medarbejderkulturer, der forhdbentlig vil
veere at finde pa et sundhedscenter. Derfor bgr Regionen og kommunen arbejde endog meget
alvorligt pd, samt ggre sig stor umage, med udfordringen om det gode patientforlgb - hellere
bruge den ngdvendige tid - og til gengaeld fa skabt en ordentlig, velfungerende og
patientvenlig organisation.

Den store, nye sundhedsaftale

Med den nye store sundhedsaftale mellem Region Sjzlland og kommunerne er der
taget et skridt frem mod princippet: “Patienten skal i centrum!” - ja, hvem ellers?
kunne der maske spgrges.....

Aldrerddet afgav allerede i september 2014 hgringssvar pd sundhedsaftalen og har
iseer pointeret, at:

e det, at patienten skal i centrum og vaere aktiv partner i sit sygdomsforigb
naturligvis er vigtigt

« tildeling af en fast kontaktperson pa sygehuset er trygt for patienten

o de forskellige afdelinger af sundhedsvaesenet bgr kunne kommunikere sikkert
og effektivt ved brug af IT-systemer

e patienten skal opleve en menneskelig og sammenhangende behandling i det
ganske sundhedsvaesen

o det bgr males regelmaessigt og sa hyppigt som muligt, om indfgrelsen af den
nye sundhedsaftale lever op til sin ambition

Det forlyder, at Regionsradet fglger indfgrelsen af den nye sundhedsaftale, og
Fldrerddet har til gode at hgre, hvorledes dette store projekt forlgber i de forste
faser. - I /ldreradet holder vi vejret og haber, at Regionen og kommunerne ikke
har sldet stgrre brgd op, end de kan bage.
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Manglen pa praktiserende laeger

Der er mangel pa praktiserende laeger i Kalundborg Kommune. )
Ud af omkring 34 praktiserende lseger patsenker en del at ophgre W 3
med laegegerningen inden for kort tid, og det stiller befolkningen \ \

- herunder aldrebefolkningen — i en vanskelig situation. D 3 J
Fldreradet udtrykker gnske om, at Region ; pi r=
Sjeelland, eventuelt i samarbejde med Kalundborg Kommune og &

Laegeforeningen kan afbgde denne udvikling ved at medvirke
aktivt til, at flere praktiserende lzeger vil vaelge Kalundborg
Kommune som arbejdsplads.

Fremmgdevalg naeste gang!
[ldreradet har arbejdet hardt for, at naeste aeldreradsvalg (efterdr 2017) bliver afholdt
som fremmgdevalg, fordi:

Det er et faktum, at fremmgdevalg giver en st@grre stemmeprocent end . -
brevstemmeafgivning. Der er eksempler pa, at stemmeprocenten er A
steget med gennemsnitligt 17 procent ved at ga fra brevstemme- %——-"

afgivning til fremmgdevalg (stemmeprocenten var ved sidste
zldrerddsvalg i Kalundborg omkring 57).

/ldrerddet gnsker saledes:

1. Fremmgdevalg

2. Samme dag og tidsrum som kommunalbestyrelsesvalget

3. Afstemning i lokaler i umiddelbar tilslutning til lokalerne til
kommunalbestyrelsesvalget.

Aldrerddet har tilbudt ved det kommende zeldrerddsvalg at medvirke aktivt ved den praktiske
gennemfgrelse af aldreradsvalget, fx ved at stille med det forngdne antal tilforordnede samt
ved at forestd optzllingen af stemmer, der ikke behgver foretages pa valgaftenen, men
eventuelt nogle fa dage senere, hvorved det ikke vil skabe forstyrrelse for kommunal-
bestyrelsesvalget.

Vi vil - gerne sammen med Kommunalbestyrelsen - ggre aeldrerddsvalget til en fest!

Desveerre har vi talt for dgve gren - Kommunalbestyrelsen er stalsat pa, at valget
skal gennemfgres som brevstemmevalg. Til gengaeld har kommunen tilbudt at
medvirke positivt med PR-aktivitet forud for seldrerddsvalget.

Fldrerddets gaester - velkommen!

Aldrerddet har i det forlgbne ar haft glaeden af besgg af en raekke sagkyndige personer fra
kommunens forvaltninger og afdelinger, herunder fra gkonomistaben, der har ydet en
veerdifuld hjzelp til forstaelsen af budgetoplaeggene. Disse sagkyndige har forklaret og
informeret om specielle emner til vores store tilfredshed. Vi bringer her en tak til kommunen
for, at den har stillet disse personer til r5dighed!
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Danske Aldrerdd - en god inspirator

P& denne plads skal lyde en tak til £ldrer@dets brancheorganisation Danske Aldrerdd for god,
relevant og aktuel information og inspiration pd seldreomrddet. Denne indsats ydes til trods
for, at Danske Aldrerdd kun rdder over meget begraensede ressourcer set i forhold til
opgavernes omfang og karakter, for eksempel udarbejdelse af hgringssvar til ministerier etc.
Det er Aldrerddets indtryk, at de private aldreorganisationer, fx Aldresagen, rader over
betydeligt flere ressourcer, og det er dem bestemt vel undt.

Fldreradet glaeder sig dog over, at der ved vedtagelsen af finansloven for 2017 er tilfart
Danske /ldrerdd betydelige midler til drift af virksomheden.

Regionsaldreradet

[ldreradet har som sin repraesentant i Regionsaeldreradet udpeget Jens Mgller Madsen og som
suppleant Ditte Schwartzbach. Det er £ldreradets opfattelse, at der er en gget aktivitet og en
klar vilje i Regionsaeldreradet til at tage fat pd centrale arbejdsopgaver.

Fldrerddets arbejdsform

Aldrerddet udfgrer sit arbejde i mgder, hvor sagerne drgftes, og der traffes beslutning under
mgderne. Sagerne forelaegges af formanden, der veelges en ordstyrer, og sekretaeren skriver
et beslutningsreferat. Aldrerddet traeffer ind imellem beslutning om at delegere udarbejdelse
af hgringssvar til szerligt nedsatte arbejdsgrupper, der herefter afgiver hgringssvaret til
kommunen. Ligeledes delegeres udfgrelsen af bestemte opgaver, for eksempel tilretteleeggelse
af temadage og lignende til enkelte medlemmer eller arbejdsgrupper. Det har vist sig at vaere
en arbejdsform med positive elementer.

Digitalisering og IT

Kommunalbestyrelsen har som naevnt tilrettelagt sin administration ved udstrakt anvendelse af
IT; det betyder, at stort set hele kommunikationen mellem Kommunalbestyrelsen og
Aldrerddet foregar ved anvendelse af IT, det vil sige i elektronisk form og med IT-tekniske
hjaelpemidler.

Aldrerddet har forstdelse for fordelene ved benyttelse af ny teknik, men for ikke s fa af vore
ldre medborgere kniber det med at anvende digitaliseringen optimalt.

Ikke blot Aldreradet har modtaget hjzelp til digitaliseringen, der som bekendt er indfgrt i 2014
som lovkrav til alle borgere. Kommunen har tidligere deltaget i den landsdaekkende
digitaliseringskampagne, og /Aldrerddet har medvirket med hjeelp til seldre medborgere, der
skal stifte bekendtskab med IT for fgrste gang, og som skulle have oprettet NemID funktionen
og e-postkasse. Der har vaeret arrangeret "kursusdage” i Borgerservice i Kalundborg, pa
Biblioteket i Ggrlev og i veerestedet Gamle Ole i Hgng — med et stort antal interesserede
eldre!

Aldrerddet bringer en tak til kommunen for positivt medspil her.

FEldreraddets forhold til pressen

Det er Aldrerddets opfattelse, at vi hidtil har haft et godt og tillidsfuldt
forhold til den skrevne presse - den viser interesse for vores arbejdsfelt
og har jeevnligt omtale og informationer. Der er dog efter Aldreradets
opfattelse et lidt faldende engagement hos pressen — muligvis grundet
begraensede ressourcer. Vi haber, at situationen vil bedres.
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Afslutning
I al ubeskedenhed synes vi selv, at vi har gjort, hvad vi kunne i vort arbejde for de zeldre.
Efter vores egen opfattelse har vi veeret ret flittige, og sa har vi forsggt at vaere holdspillere.

Arets (og &renes) resultathgst kunne vaere bedre, men vil forhdbentlig kunne gges de
kommende ar.

Sidst, men ikke mindst har ogsd 2016 vaeret et lserestykke i samarbejdets kunst i forhold til
kommunen; her haber vi og tror pa yderligere fremgang i den kommende tid. Det er der efter
Aldrerddets opfattelse stadig plads til. Aldrerddet synes dog som naevnt, at samarbejdet har
bedret sig maerkbart i 2016, herunder i dialogmgderne med Aldre- og Sundhedsudvalget.

Aldrerddet har tillige kunnet glaede sig over dialogmgder med Kommunalbestyrelsens
gruppeformaend eller stedfortraedere - en god made at mgdes.

Vi skulle gerne komme taettere pd kommunen - helst taettere end en arms leengde, maske
endda i en slags infight!

Aldrerddet er, som navnt tidligere i denne beretning, indstillet pa:

e en Igbende dialog med kommunen i form af faste dialogmgder med Aldre- og
Sundhedsudvalget og en teet kontakt til gruppeformandene i Kommunalbestyrelsen

e at udveksle tidsplaner for sagsbehandlingen med kommunen, bl.a. med henblik pa at
Aldrerddet kan planlaagge udarbejdelsen af hgringssvar mere hensigtsmaessigt end hidtil

e atindgd i arbejdsgrupper i forvaltningen om nye tiltag, temaer og lignende pa et tidligt
tidspunkt i processen

e 3benhed i samarbejdet - hermed menes let og hurtig adgang til sagsakter og
gennemskuelighed i forvaltningens organisation, det vil sige et gnske om at f& kendskab til,
hvem der er ngglepersoner pa de forskellige sagsomrader og dermed, hvem Aldrerddet
kan rette henvendelse til. Det er af og til uklart for £ldrer@det, hvorledes kommunens
organisation helt aktuelt ser ud - her savner vi indsigt.

- ﬁ Med disse bemaerkninger vil £ldreradet gnske
.

Kommunalbestyrelsen og andre samarbejdspartnere
GODT NYTAR!

Denne beretning er godkendt pd /Aldrerddets mgde den 12. december 2016.

FEldrerddets arsberetninger, dagsordner og mgdereferater kan laeses p& Kalundborg
Kommunes hjemmeside, hvor der 0955 er link til oplysninger om Aldreradet.



Fordelingsliste

Borgmesteren

Kommunalbestyrelsens gvrige medlemmer

Kommunaldirektgr Jan Lysgaard Thomsen

Direktgr Hanne Dollerup

Visitations- og hjaelpemiddelchef Lene Merry

Centercheferne pa plejecentrene

Borgerservicecentrene

Vej, Ejendom og Affald

Kommunens biblioteker

Danske Aldrerad

Regionsaeldreradet

Nordvestnyt

Sjeellandske

Kalundborgnyt

Kommunens hjemmeside

Holbaek Aldrerad

Odsherred Aldrerad

Regionsradsformand Jens Stenbaek

Arsberetning 2016
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